
 

Initiativkreis Ruhr GmbH 

Zur Unterstützung ihres Teams sucht die Initiativkreis Ruhr GmbH zum 
01.August 2024 für das Projekt BridgeBuilder / Herhood eine/n 

 
Manager Startup Ecosystems & Corporate Partnerships 

in Vollzeit, zunächst befristet für 1,5 Jahre 
 

 
Der Initiativkreis Ruhr ist eines der stärksten Wirtschaftsbündnisse Deutschlands. Er 
unterstützt seit über 30 Jahren das Ruhrgebiet in seinem Wandel und initiiert Projekte im 
Bereich Kultur, Bildung und Wirtschaft. Seit 2016 unterstützt er die regionale Startup-
Szene. Seit 2024 fördert er mit dem Projekt BridgeBuilder gezielt die Verknüpfung von 
Startups und etablierter Wirtschaft. Im Projekt HERHOOD unterstützt der Initiativkreis 
weiblich geführte Startups.  
 
 
Darauf können Sie sich freuen: 

 Verknüpfung mit und aktive Arbeit im Startup-Ökosystem Ruhrgebiet und darüber 
hinaus. 

 Anbahnung und Koordination von strategischen Partnerschaften mit Unternehmen und 
weiteren Playern innerhalb des Startup-Ökosystems. 

 Stellvertretende Leitung des Projekts BridgeBuilder. 
 Teilnahme an Startup-Veranstaltungen. 
 Entwicklung und Umsetzung von Veranstaltungsformaten. 
 Sparringspartner im Bereich Kommunikation und Eventmanagement. 
 Intensives Netzwerken im Rahmen des BridgeBuilders, der HERHOOD und des 

Initiativkreises Ruhr. 
 Projektmitverantwortung für die Projekte BridgeBuilder und HERHOOD. 
 Gut angebundene und attraktive Büroräume am Essener Stadtpark. 
 Gutes Arbeitsklima und Selbstverantwortung. 

 

 

 



 

Damit können Sie uns von sich begeistern: 

 Abgeschlossenes Studium, zum Beispiel im Bereich Innopreneurship, BWL oder 
Kommunikation. 

 Berufserfahrung im Bereich Startup, einem Startup-Programm oder im Innovationsumfeld 
eines Unternehmens. 

 hohe Affinität zum Thema Startup und dem Ruhrgebiet. 
 Interesse an gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und politischen Themen. 
 hervorragendes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen in Deutsch und 

Englisch. 
 Große Kontakt- und Kommunikationsfreude sowie sicheres Auftreten in der 

Öffentlichkeit. 
 Eigeninitiative und Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten: Hands-on-Mentalität. 
 Zeitliche und räumliche Flexibilität, da die Teilnahme an Veranstaltungen einen 

Kernaufgabe der Stelle darstellt (Abendveranstaltungen). 
 Sicherer Umgang mit MS Office, Content-Management-Systemen (Typo3) und Social-

Media-Tools. 
 Fähigkeit zur Teamarbeit. 
 Sicheres Gespür für Menschen unterschiedlicher Hintergründe. 
 Freude am Repräsentieren des Initiativkreises Ruhr 
 Souveräner Umgang und Freundlichkeit im Stakeholder-Management 
 Kenntnisse im Berichtswesen (Präsentationen für Stakeholder)  
 Führerschein Klasse B und PKW. 

 
Wir bieten ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem spannenden 
Unternehmensbündnis. Neben hoch motivierten Kolleginnen und Kollegen wartet auch die 
Chance auf Sie, verantwortungsvolle Projekte zu übernehmen und sich beruflich 
weiterzuentwickeln.  

 

Sie sind interessiert?! 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung bis zum 20.07.2024.  
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich per E-Mail an bach@i-r-de unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung.  
Fügen Sie gerne Arbeitsproben bei. 


